中人社规字〔2020〕7号

中山市人力资源和社会保障局文件

	中人社发〔2020〕126号


关于印发中山市家政服务培训示范基地

认定管理办法的通知

各有关单位：

现将《中山市家政服务培训示范基地认定管理办法》印发给你们，请认真贯彻执行。执行中如有问题，请及时反馈市人力资源和社会保障局职业能力建设科。

中山市人力资源和社会保障局

                     2020年9月26日  

中山市家政服务培训示范基地

认定管理办法
为贯彻落实国家、省、市关于全面推动我市家政服务业提质扩容的部署要求，加快推进家政服务职业化、国际化、标准化、专业化发展，根据《广东省人民政府办公厅关于促进家政服务业提质扩容的实施意见》（粤府办〔2020〕3号)、《广东省人力资源和社会保障厅关于印发广东省实施“南粤家政”工程促进就业工作方案的通知》（粤人社发〔2019〕121号)要求，结合我市实际，制定本办法。
第一章  认定范围

本办法所称中山市家政服务培训示范基地，是指经本市人力资源社会保障（以下简称“人社”）部门认定，以家政服务职业技能培训为重要培训内容，培训体系健全、培训成绩突出、培训效果显著的职业（技工）院校、职业培训机构、公共实训基地以及家政企业内设培训中心等。
申报市级家政服务培训示范基地的单位，需为依法成立的独立法人机构，无违法行为和未了结的法律纠纷；拥有开展家政服务职业教育或培训资质、场所、实训基地和相应设施设备，并符合国家建设和安全标准；具备家政服务专业教育培养资质或家政服务职业培训资质，并符合以下专业条件：
   （一）培训能力
    开展家政服务职业教育或培训的职业（技工）院校、职业培训机构、公共实训基地以及家政企业内设培训中心，申报前12个月内培训家政服务人员不少于500人次；具有家政服务或相关专业中级以上专业技术资格证书或高级工以上职业资格证书（技能等级证书）的教师（含专职和兼职）占师资总数的20%以上；具有200平方米以上教学场地和相应实训设备。

（二）培训效果
培训基地开展家政服务培训工作，培训合格率达90%以上。
（三）品牌创建
1.在母婴、居家、养老、医护服务等方面创立1个或多个培训品牌，培训活动开展规范，具备较高的专业化程度、较强的标准引领作用和较好的服务满意度。
2.在家政服务培训专业设置、教材开发、师资队伍建设、实习实训、校企合作、深化粤港澳家政服务培训交流等方面形成1个或多个培训特色，在行业内具有一定知名度、认可度和影响力。
（四）管理制度
有健全的管理制度，包括教学制度（指合理的培养目标，完整的教学大纲，适用的教材，科学的教学计划和规范的教案）、学员管理制度、学籍管理制度（指为学员建立详细档案，并能为家政服务人员提供后续跟踪服务）、行政管理制度、就业服务制度、财务管理制度、印章管理制度等。
　　              第二章 认定程序
公布受理时间。每年6-7月为申报期（具体以申报通知为准）。
申报。符合条件的单位可向所在镇区人社分局或市级行业主管部门提出申请，提交如下申请材料：
（一）中山市家政服务培训示范基地申报表（附件1）；
（二）法人登记证书（或营业执照等），验原件、收复印件；
（三）单位法定代表人身份证，验原件、收复印件；
（四）培训学员花名册和就业去向表（附件2）；

（五）家政服务师资情况表（附件3）；

（六）申报单位文字材料（加盖单位公章），内容包括单位简介、开展家政服务职业培训工作的特色、成绩和亮点（1000字以内）。
第五条 初审。镇区人社分局或市级行业主管部门收到申报材料后，在10个工作日内完成审核。对申报材料不齐全或者不符合规定形式的，一次性告知申报单位需补正的材料内容。申报单位无正当理由超过10个工作日未补正的，视为放弃申报；对不符合申报条件的，告知其不符合的原因，退回申报材料。对符合申报条件的，由人社分局或市级行业主管部门在《申报表》加具意见。
第六条 专家评审。市人力资源社会保障局按公平公正公开的原则，从专家库随机抽取5名专家组成评审小组，以“评分制”和“档案制”相结合的方式进行现场评审，查看各项管理制度、教学和实训场所、师资情况及家政服务培训开展情况等，并提出审核意见。
第七条 公示。对拟认定为市级家政服务培训示范基地的，在市人力资源社会保障局政务网公示，公示期为7天。
第八条 认定。公示无异议的，市人力资源社会保障局行文公布，并授予“中山市家政服务培训示范基地”牌匾。公示有异议的，市人力资源社会保障局应当在10个工作日内开展调查并完成异议处理，经过调查不符合相关条件的，不予认定。

第九条 违规申报责任。对审核和评审过程中发现提交虚假申报材料的单位，自发现之日起取消其申报资格，已公布名单、授予牌匾、拨付补贴资金的，将除名并没收牌匾、追回全部市财政补助资金，5年内不得重新申报。
第三章 运行管理
第十条 信息报送。市级家政服务培训示范基地应于每年12月底前向市人力资源社会保障局报送年度总结，内容包括基地运行情况、取得主要成效以及存在问题、下一步工作计划等。市级家政服务培训示范基地如更改名称、地址、法定代表人等重大事项，应在更改后一个月内报市人力资源社会保障局和所在地人社分局备案。
第十一条 经认定的市级家政服务培训示范基地实行动态管理，对没有按要求开展家政服务教育培养或职业培训工作，不再符合示范基地条件的，以及有违法违规行为的，撤销市级家政服务培训示范基地称号并收回牌匾。凡被撤销市级示范基地称号的，5年内不得重新申报。
第四章 奖补措施
第十二条 对经认定的市级家政服务培训示范基地，给予一次性家政服务培训示范基地补助，标准为每个市级示范基地15万元。
第十三条 市级家政服务培训示范基地在获认定的第2年和第3年持续开展家政服务培训和考核评价，年培训获证人数500人次以上（获得证书包括职业资格证书、技能等级证书、专项能力证书、培训合格证书等），其中包括对粤东西北地区、省外（广西、四川、贵州、云南）等地200人次的家政扶贫服务培训，经核查后每年分别给予基地10万元的奖励补贴。
第十四条 对被认定为“广东省家政服务培训示范基地”和“中山市家政服务培训示范基地”的单位，可叠加享受省、市两级财政补贴。
                第五章 附则
第十五条 本办法所需经费在市职业培训扶持资金中安排，原则上于认定和核查后的次年拨付。

第十六条 本办法自2020年10月28日起实施，有效期5年。
附件：1.中山市家政服务培训示范基地申报表

 2.培训学员花名册和就业去向表

　　　　 3.家政服务师资情况表
附件1
中山市家政服务培训示范基地申报表
	机构名称
	
	社会信用代码
	

	地  址
	
	法定代表人
	

	联系人
	
	联系电话
	

	机构成立时间
	
	开办家政职业培训时间
	

	基本情况
	1、家政服务职业培训专兼职师资共   人，其中专职    人，兼职   人；高级工以上职业资格和中级以上职称    人。

	
	2、培训场地     平方米，其中实训场地      平方米。

	
	3、申报前12个月培训     人次，培训合格率      %。

	
	4、与家政企业合作机构数    个；1、       2、      

	申报单位意见
	声明：我单位所申报材料均真实、有效，无违法违规经营等行为。如有虚假信息，愿意承担一切法律后果。
              （单位盖章）
            负责人（签字）：
              年　 月　 日

	镇区人力资源社会保障分局意见或市级行业主管部门
意见
	（盖章）
         年　 月　 日

	专家组
审核意见
	（盖章）
年　 月　 日

	市人力资源社会保障局意见
	 

（盖章）
年　 月　 日


填表说明:

1．本表供中山市家政服务培训示范基地申报认定使用。
2．填写内容要具体、真实，意见栏须手写；本表一式三份，正反双面打印。
附件2
培训学员花名册和就业去向表
填报机构（盖章）：                                                      填表日期：      年     月    日

	序号
	姓名
	性

别
	年龄
	身份证号
	户籍地
	培训时间
	合格情况
	就业去向
	就业时间
	手机号码

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


填表人：                                 联系电话：                            负责人签名：              

附件3
家政服务师资情况表

填报机构（盖章）：                                                      填表日期：      年     月    日

	序号
	姓名
	性别
	年龄
	身份证号
	职业资格或技能等级

证书
	专业技术

资格证书
	专职（兼职）
	手机号码

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	
	


填表人：                                 联系电话：                          负责人签名：              

