2022年度社会保险业务内控专项检查项目

用户需求书
一、项目名称：
中山市社会保险基金管理局2022年度社会保险业务内控专项检查项目。

二、项目内容
（一）检查内容为2019年、2020年、2021年共三个年度的劳动能力初次鉴定申请、劳动能力鉴定复查申请（15日内）、劳动能力复查鉴定申请（1年后）、因工死亡职工供养亲属的劳动能力鉴定申请、非因工伤残或因病丧失劳动能力鉴定申请等5个业务。

（二）在上述5个已办结的业务档案中抽取10000份进行专项检查工作，按检查标准对纸质档案的准确性和完整性进行人工检验，检查结束后根据检查结果出具书面检查情况统计表、明细表、经办人问题统计表和分析报告，并提出改进建议，推进社会保险业务经办服务标准化、规范化，确保社会保险基金安全运行。
三、项目要求
（一）供应商应在中华人民共和国境内注册，并符合《中华人民共和国政府采购法》第二十二条的相关规定；
（二）不接受以联合体形式参加本次采购；
（三）采购预算：80，000元（含税），供应商超过本预算报价的无效；

（四）项目服务期限：2022年8月20日至10月31日；

（五）质量考核：
1.承接方应按时、按质、按量、按要求完成各项业务，并依照约定和相关法律规定接受我局的监督检查和业务指导。

2.承接方在项目执行过程中，应按我局的要求标准提供服务，我局对承接方的业务成果进行抽查。承接方误检率不得超过所检业务档案总份数的3%（含本数），出具的分析报告、分析图与统计表的业务数、出错数及出错率需准确无误且保持一致。

3.承接方在项目执行过程中，如服务达不到上述标准的，我局有权拒绝支付合同金额，并要求承接方向我局支付合同总金额5%的违约金。

四、联系方式
联系人：方小姐

电话：0760-88361295
附件：项目评分表
中山市社会保险基金管理局

2022年8月1 日


