
附件：

中山市先进集体推荐对象简要事迹

中山市人力资源和社会保障局内设科室就业创业科，现

有成员 6 人。一直以来，在市人社局党组的正确领导下，不

断强化实施就业优先政策，促进重点群体就业创业，着力提

升我市公共就业服务能力，在推动实现更高质量充分就业目

标上做出积极贡献。

就业创业科践行以人民为中心发展理念，不断增强群众

获得感幸福感，积极破解育龄妇女就业难题，在全国率先探

索创新“妈妈岗”就业新模式，牵头出台“妈妈岗”1.0、

2.0 版政策，得到全国妇联、省人社厅肯定和总结推广，相

关经验做法荣获全国优秀就业服务项目二等奖、广东省优秀

就业服务项目一等奖，获第十二届广东省“先锋杯”工作创

新大赛服务增效类二等奖；持续加大政策保障和改善民生力

度，连续多年牵头出台实施“人社稳岗六条”等新春暖企政

策，落实重点企业用工保障，支持零工市场、就业驿站建设，

服务重点群体。指导火炬开发区、翠亨新区成功获得省级公

共就业服务能力提升示范项目，并获资金支持；扎实推进大

湾区建设，支持港澳青年融入湾区，推动我市“1+1+N”港

澳青年创新创业基地高质量发展，将我市港澳青年创新创业

基地服务延伸到港澳高校。促进就业目标责任制考核多年位

居全省前列。


