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中山市第五届职业技能大赛暨“香山工匠杯”无人机

测绘操控员（实景三维建设）竞赛 

组织工作方案 
 

为深入贯彻落实习近平总书记关于技能人才的重要指示精神，充分发挥职业

技能竞赛促进技能人才培养、推动职业技能培训、弘扬劳模工匠精神的重要作用，

深入服务“制造业当家”“百县千镇万村高质量发展工程”，我市将举办第五届职

业技能大赛。为做好中山市第五届职业技能大赛暨“香山工匠杯”无人机测绘操

控员（实景三维建设）项目竞赛组织实施工作，特制定中山市第五届职业技能大

赛暨“香山工匠杯”无人机测绘操控员（实景三维建设））项目组织工作方案。 

一、竞赛主题 

技能照亮前程 匠心闪耀香山 

二、组织架构 

（一）举办单位 

主办单位：中山市人力资源和社会保障局、中山市总工会 

承办单位：中山市自然资源局、中山市科学技术局 

协办单位：中山市测绘地理信息协会、中山市火炬科学技术学校 

本赛项实施保障单位：魏海翔国家级技能大师工作室、广东领飞无人机科技

有限公司 

技术支持单位：武汉大势智慧科技有限公司、武汉天际航信息科技股份有限

公司、飞燕航空遥感技术有限公司、广州市城市规划勘测设

计研究院有限公司 
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（二）竞赛执委会 

主  任：魏海翔  

副主任：邱晓林、吴泽洪、龚文华 

成  员：伍发康、欧阳永钜、代永春、覃丽萍、连健荣、刘永琦、张晓晴     

本项目竞赛执委会在大赛组委会指导下，下设办公室、专家裁判组、监督仲

裁组、赛务与技术保障组、后勤与安全保障组等工作小组。 

（三）执委会办公室  

主  任：魏海翔 

副主任：吴泽洪、龚文华 

成  员：伍发康、覃丽萍、代永春、连健荣、刘永琦    

在本项目执委会领导下，负责综合管理、组织协调、工作推进、经费保障、

任务落实等工作；统一协调、指挥处理各类突发事件；制定各工作小组工作方案，

明确各工作组职责，并督促落实赛务、技术、后勤等各项工作。 

（四）赛务与技术工作组  

主  任：魏海翔 

副主任：吴泽洪 

成  员：伍发康、欧阳永钜、代永春、覃丽萍、梁丽施          

负责组织制定竞赛实施方案；提出专家组长（裁判长）人选；组织编制技术

工作文件及命题；实施竞赛技术保障。负责竞赛设施设备及耗材，场地布置等赛

务保障等工作的具体落实与实施。负责竞赛报名、赛事准备及竞赛过程管理、宣

传等工作。根据职责及时妥善处理赛场突发情况等。 

（五）后勤与安全保障组 

负责落实竞赛后勤保障、安全保障等工作。 
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（六）专家、裁判、监督仲裁组 

1. 专家组 

专家组负责编制竞赛相关技术工作文件、试题、评判评分标准等文件；负责

竞赛命题、赛场设计、设施设备拟定及赛项执委会安排的其他竞赛技术工作。负

责对赛场的验收，组织裁判员开展培训，负责竞赛的组织与实施，专家组成员不

直接参与评分。 

2. 裁判组 

裁判组由裁判长及裁判员组长，裁判长由第三方人员担任，裁判由裁判长商

实施保障单位共同确定第三方裁判组建。裁判组负责竞赛执裁、评判评分等工作

的组织实施，竞赛期间由裁判长对裁判员进行分工，带领相关裁判员完成竞赛执

裁、评分和竞赛成绩汇总、审核。裁判组接受项目执委会的领导。 

3. 监督仲裁组 

由大赛组委会相关成员，本竞赛项目执委会成员、专家组成员、裁判长共同

组成。对竞赛执裁工作等各个环节进行监督，对各参赛代表队提交的书面申诉进

行仲裁，处理违背公平公正原则的行为，记录违规处理及仲裁结果。 

三、竞赛组别、竞赛标准、竞赛内容 

（一）竞赛组别 

本赛项为服务百千万组别个人赛 

（二）竞赛标准 

本赛项标准参照《无人机测绘操控员》国家职业标准（2021 年版）高级工（三

级）制定，适当增加新技术、新工艺、新规范和岗位实际操作等内容，详见技术

工作文件。技术工作文件（含试题）不晚于赛前 15 天公布。 

（三）竞赛内容及权重 

本赛项当报名人数超过 32 人时，需进行初赛—理论模块考核，理论成绩排名
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在前（含）32 名的选手进入决赛参加考核。若报名人数少于（含）32 人时，所有

选手直接进入决赛考核。 

决赛考核内容及权重表 

考核模块 内  容 时间分配 分值 权  重 折算分值 

理论模块 理论 60分钟 100分 20% 20分 

实操模块 A 无人机航摄技能 30分钟 100分 25% 25分 

实操模块 B 实景三维建模及修饰 300分钟 100分 45% 45分 

实操模块 C 成果答辩 5分钟 100分 10% 10分 

比赛总用时 395分钟 / 100% 100分 

注：实操模块A 考核，参赛选手需持有民用无人驾驶航空器操控员执照。 

四、赛前技术说明会及竞赛时间、地点 

（一）赛前技术说明会时间：2025 年 9 月 16 日，采用线上会议形式，具体会

议号将提前在选手群里通知，各选手须扫码进微信群。 

（二）竞赛时间: 2025 年 09 月 26 日-28 日，地点：中山市南区曹边村 

五、参赛资格与竞赛报名 

（一）参赛组队方式 

政府机关单位、企事业单位、技工院校、中高职学校、本科院校等单位符合

参赛条件的职工、学生和教师，可以独立组队参赛。每单位限报 3 人。无单位的

社会人员可以个人名义报名，报名时需提供近 1 年的中山社保证明。 

（二）选手报名条件 

1. 16 周岁以上、尚未达到法定退休年龄的就业人员、居民及学生在我市工作、

生活和学习连续满 1年以上的均可报名参赛。 
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2. 通过竞赛获得“全国技术能手”、“广东省技术能手”、“中山市技术能手”

称号，或在 2023 年和 2024 年各类竞赛中已取得“全国技术能手”、“广东省技

术能手”、“中山市技术能手”申报资格的人员，不得再以选手身份参加同类别项

目的比赛。如参加其它类别项目比赛，报名时需提供授予“技术能手”的官方公

布文件，以及参加相关大赛的通知文件等佐证材料，提交竞赛执委会审核。 

（三）教练名额分配 

每名选手限报 1 名本单位指导教练，每单位不得超过 2 名指导教练。 

（四）裁判报名   

裁判应具有良好的心理、身体素质，身体健康，原则上年龄不超过 60 岁，且

满足以下条件之一： 

1. 了解掌握职业技能竞赛政策、工作规则和裁判方法，能准确、熟练运用，

并参与过市级及以上职业技能竞赛执裁或其他技术指导工作。 

2. 具有技师及以上职业资格（职业技能等级）或副高级及以上专业技术职务。 

3. 曾获得市级及以上技术能手等荣誉称号。 

（五）报名方式 

1. 报名截止时间：2025 年 9 月 15 日 

2. 报名具体提交如下材料： 

（1）于 2025 年 9 月 15 日前，将附件 1、2 加盖公章后的纸质版扫描件，附

件 1、2WORD 电子版，个人电子照片（大一寸白底彩色，JPG 或 JPEG 格式，大

于 10K，小于 40K，像素≥295×413）、身份证正反面电子档等材料发至邮

箱:zscexue@163.com。联系人：覃丽萍，电话：0760-88309396、17677304035。 

（2）各参赛队于竞赛报到时提交附件 1、2 加盖公章后的纸质档材料原件。 

六、竞赛规则 

（一）领队须知 
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1. 各参赛队领队应负责本队参赛事务的组织、协调与管理，听从执委会安排。 

2. 各领队在赛事活动期间需保持手机畅通状态，若参赛选手出现突发状况时，

执委会将及时与领队取得联系。 

3. 各领队在竞赛期间不得与裁判人员讨论与竞赛有关的内容，不得以任何形

式影响裁判员的评判。 

4. 各领队应负责赛事活动期间本队所有人员的人身及财产安全，如发现突发

事故，应及时向执委会反映。 

5. 各领队对大赛期间本单位选手出现与竞赛有关的问题或争议，在参赛选手

成绩最终确定前，可向监督仲裁组出具署名的书面反映材料并举证，监督仲裁组

在项目承办单位协助下受理并展开调查。 

（二）选手须知 

1. 参赛选手必须持本人身份证并携（佩）戴大赛执委会签发的选手证参加比

赛。 

2. 参赛选手必须按比赛日程安排表要求提前检录进入赛场，并按照指定的编

号（工位）参加比赛。迟到 15 分钟者不得参加比赛。离开赛场后不得在赛场周围

高声讨论、逗留。 

3. 参赛选手应严格遵守赛场纪律，不得将选手自备的工量器具等物品带入赛

场。 

4. 参赛选手在比赛过程中不得擅自离开赛场，如有特殊情况，需经裁判长同

意后作特殊处理。参赛选手在比赛过程中，如遇问题需举手向裁判人员提问，选

手之间互相询问按作弊处理。 

（三）裁判员须知 

1. 在赛前赛项执委会组织全体裁判员（裁判长）集中培训，了解赛场情况、

竞赛规则和注意事项。 
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2. 裁判员按裁判长安排工作，裁判员须严格遵守竞赛规则，明确责任和分工，

服从裁判组长的领导，熟悉竞赛的各项评价内容和评分要求，做到评判公正，语

言举止文明。在执裁过程中须佩戴好裁判证，不得向他人泄露与竞赛有关的信息。

对在竞赛执裁过程中出现徇私舞弊的情况，一经查实，裁判长有权取消其执裁资

格，并报执委会备案。 

3. 对竞赛过程中出现的问题或争议，裁判员应及时向裁判长汇报，服从裁判

长的裁决，避免与参赛选手和相关人员发生争执。 

4. 大赛组委会未正式公布成绩和名次前，裁判员必须对选手的竞赛成绩严格

保密，不得私自与参赛选手或参赛领队联系。 

（四）赛场规则 

1. 各类赛务人员必须统一佩戴由大赛执委会签发的相关证件，着装整齐。 

2. 各赛场除现场裁判、安全巡视和赛场配备的工作人员以外，场外观摩人员

及其他人员未经允许不得进入赛场。在赛场内外所有人员须将手机调为静音状态

或关机。 

3. 新闻媒体等进入赛场必须经过项目执委会允许，并且听从现场工作人员的

安排和管理。进入赛场人员未经许可不得携带三脚架、反光板等摄影设备入场。

任何人员（含场外观摩人员）未经许可不得采用任何设备进行录像，禁止使用闪

光灯照相。当观摩人员的行为影响比赛正常进行时，工作人员有权制止。 

4. 各参赛选手的陪同人员不得进入赛场，并严禁打断选手或裁判正常进行比

赛或执裁。 

七、申诉与仲裁 

（一）申诉 

参赛选手对不符合竞赛规定的设备、工量具，有失公正的评审、计分、以及

对工作人员和违规行为等，在竞赛过程中或赛后 30 分钟内向本单位领队反映，由
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领队以书面形式并取证后向监督仲裁组提出申诉，非书面形式的申诉不予受理。

其它要求详见技术工作文件。 

（二）仲裁 

监督仲裁组在接到书面申诉后的 30 分钟内组织复议，并及时反馈仲裁结果，

仲裁结果为最终结果。参赛选手不得因申诉对处理意见不服而停止竞赛，否则视

弃权处理。其它要求详见技术工作文件。 

八、表彰与奖励 

奖励办法按照《中山市第五届职业技能大赛工作方案》文件执行。 

（一）颁发荣誉证书或奖牌 

若实际参加决赛人数在 30 至 59 人（或组）之间的，原则上设金、银、铜牌

各 1 人（或组）；若实际参加决赛人数在 60 人（或组）以上（含），原则上可按 1:2:3

的比例分设一、二、三等奖，获奖人数占比不超过决赛总人数的 20%。对未获得

上述奖项但在实际决赛总人数 50%以内的选手可颁发优胜奖。市级竞赛获奖选手

优先推荐参加省级或国家级同类竞赛。 

（二）纳入市青年后备人才队伍 

各竞赛项目中，获得以下名次的职工选手，经市人力资源和社会保障局核准

后，符合条件的优先推荐纳入市青年后备人才队伍，并获得相应政策支持。 

1. 实际参加决赛人数在 60 人以上（含 60 人）的市级一类竞赛前 4 名（团体

赛前 2 名），二类竞赛前 2 名（团体赛第 1 名）； 

2. 实际参加决赛人数在 30 至 59 人之间的市级一类竞赛前 3 名（团体赛第 1

名），二类竞赛第 1 名（团体赛第 1 名）。 

（三）颁布职业技能等级证书 

对本竞赛项目中获得优胜奖及以上选手，根据《广东省人力资源和社会保障

厅关于印发〈广东省职业技能竞赛管理办法〉的通知》（粤人社规〔2022〕12 号）
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