中山市社会保险补贴政策清单

（2026年8月）

一、吸纳就业困难人员社保补贴

政策内容：

用人单位招用本省人力资源社会保障部门认定的就业困难人员，与其签订1年以上劳动合同（距法定退休年龄不足一年的，劳动合同不作时间要求，下同），为相关人员按规定缴纳社会保险费，每月按用人单位为符合条件人员实际缴纳的基本养老保险费、基本医疗保险（含生育保险）费、失业保险费、工伤保险费给予补贴。补贴期限为距法定退休年龄不足5年的人员可延长至退休（最长不超过5年），其余人员最长不超过3年（以初次核定其享受社会保险补贴时年龄为准）。
补贴对象：

符合条件的用人单位（劳务派遣单位除外）
政策依据：

广东省人力资源和社会保障厅 广东省财政厅关于印发《广东省就业创业补贴补助申请办理指导清单（2026年修订版）》的通知（粤人社规〔2026〕20号）

二、小微企业社保补贴
政策内容：

用人单位招用毕业2年内高校毕业生，与其签订1年以上劳动合同；用人单位招用相关人员时属于小微企业，为相关人员按规定缴纳社会保险费，每月按用人单位为符合条件人员实际缴纳的基本养老保险费、基本医疗保险（含生育保险）费、失业保险费、工伤保险费给予补贴。补贴期限每人最长可享受2年。

补贴对象：

符合条件的用人单位（劳务派遣单位除外）。

政策依据：

广东省人力资源和社会保障厅 广东省财政厅关于印发《广东省就业创业补贴补助申请办理指导清单（2026年修订版）》的通知（粤人社规〔2026〕20号）

三、灵活就业社保补贴

政策内容：

劳动者属于本省人力资源社会保障部门认定的就业困难人员或毕业2年内高校毕业生；已向公共就业人才服务机构以灵活就业类型登记就业；以灵活就业人员身份参加企业职工养老保险和职工医疗保险，按每人每月300元给予灵活就业社保补贴。补贴期限距法定退休年龄不足5年的人员可延长至退休（最长不超过5年），其余人员最长不超过3年（以初次核定其享受社会保险补贴时年龄为准）。

补贴对象：

符合条件的人员。

政策依据：

广东省人力资源和社会保障厅 广东省财政厅关于印发《广东省就业创业补贴补助申请办理指导清单（2026年修订版）》的通知（粤人社规〔2026〕20号）

四、员工制家政企业社保补贴
政策内容：

用人单位属于家政服务企业（为广东省南粤家政综合管理服务平台登记注册企业）；相关人员属于家政服务人员（为广东省南粤家政综合管理服务平台企业登记的服务人员）。用人单位与相关人员签订1年以上劳动合同，按规定为其缴纳社会保险费，每月按不超过用人单位为符合条件人员实际缴纳基本养老保险费、基本医疗保险（含生育保险）费、失业保险费、工伤保险费的50%给予补贴。补贴期限每人最长可享受3年。

补贴对象：

符合条件的用人单位。

政策依据：

广东省人力资源和社会保障厅 广东省财政厅关于印发《广东省就业创业补贴补助申请办理指导清单（2026年修订版）》的通知（粤人社规〔2026〕20号）
五、个人社保补贴
政策内容：

符合以下四类之一的重点群体，在制造业、生活服务业、现代服务业的中小微企业就业，按规定缴纳社保：1.毕业时间为2026年的高校毕业生，以及技工院校高级工班、预备技师班、技师班和特殊教育院校职业教育类毕业生；2.毕业时间为2024、2025年的离校两年内未就业高校毕业生；3.在2026年实现就业且登记失业180天以上人员；4.防止返贫致贫监测对象。按个人缴纳社保缴费的25%给予补贴，最长可连续享受12个月，补贴时段包括2025年1月到2026年12月。
补贴对象：

符合条件的重点群体。

政策依据：

人力资源社会保障部办公厅 财政部办公厅关于延续实施扩大社会保险补贴范围政策有关工作的通知（人社厅发〔2026〕25号）
